
I VALORI



Tuteliamo e promuoviamo lo sviluppo delle risorse umane nel loro
percorso di realizzazione personale.

Al centro sempre candidati e colleghi!

Aiutiamo le persone a sviluppare la propria carriera
tramite il supporto, il lavoro, l’esperienza e la
formazione.

Siamo rispettosi: agiamo con attenzione e massimo
rispetto dei diritti umani.

Non tolleriamo intimidazioni né molestie di alcun tipo
né discriminazioni.

PERSONE



Cogliamo le opportunità senza aver paura dei
cambiamenti.

Il coraggio di anticipare il futuro lo troviamo
nella sicurezza di offrire una qualità di servizio
eccellente sia ai nostri clienti che ai nostri
lavoratori.

Vogliamo migliorarci costantemente.

INNOVAZIONE



Approccio consulenziale e di partnership ed abbraccia a
360 ° il mondo HR. 

Conosciamo i nostri clienti, i nostri candidati ed i nostri
fornitori.

In tutte le nostre relazioni il nostro comportamento è
improntato ai principi di trasparenza, lealtà, integrità,
riservatezza, diligenza e professionalità ed obiettività
del servizio.

Condividiamo la nostra conoscenza, l'esperienza e le risorse
con i clienti e i candidati per essere sempre di supporto.

CONOSCENZA



Ogni squadra è formata da persone diverse
fra loro e queste differenze sono il valore
aggiunto che porta un vantaggio a tutto il
gruppo.

Siamo consapevoli anche del fatto che in un
team bisogna sentirsi rispettati nella propria
individualità e che la crescita personale è alla
base di uno sviluppo comune. Il talento del
singolo viene valorizzato in modo da
raggiungere il traguardo di tutti.

Solo insieme possiamo fare la differenza!

LAVORO DI SQUADRA
F U T U R E

P R O J E C T S

T E A M



Ci impegniamo a perseguire gli obiettivi di 

Adottiamo tutte le misure necessarie per 

miglioramento della sicurezza e salute dei
lavoratori come parte integrante della nostra
attività e come impegno strategico.

ridurre l’impatto ambientale incoraggiando 
lo sviluppo e la diffusione di tecnologie 
che rispettino l'ambiente.

RESPONSABILITÀ


