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BUONO SERVIZI AL LAVORO

PERSONE CON DISABILITA

N
COS’E?
[ J
Il Buono Servizi si configura come una misura di politica attiva gratuita volta alla
realizzazione di azioni positive di inclusione socio-lavorativa delle persone in condizioni di

disabilita iscritte alla L. 12 marzo 1999 n.68 mediante misure di sostegno nella ricerca di
un’esperienza professionale. I servizi forniti agli utenti sono a titolo gratuito.

Le misure previste sono:

CHI PUO PARTECIPARE? ﬁ

Alle persone disabili che al momento della presa in carico siano:

servizi di orientamento, base e specialistico, azioni di ricerca attiva del lavoro e
accompagnamento al lavoro, anche in raccordo con i servizi socio-assistenziali che
hanno in carico la persona;

servizi di tutoraggio in impresa per tirocinio o contratti di lavoro brevi e lunghi;

servizio di incontro domanda/offerta.
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e jiscritte presso il collocamento mirato dei Centri per I'Impiego della Regione Piemonte
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ed in possesso della “Relazione conclusiva” ai sensi del DPCM del 13 gennaio 2000
art. 6 edella L. 12 marzo 1999 n. 68;

disoccupate ai sensi dell’art. 19 c.1, del D.Igs. 14 settembre 2015 n. 150 e delle
eventuali modifiche intercorse (che abbiano rilasciato una DID convalidata e siano
immediatamente disponibili) compresi i lavoratori con redditi molto bassi (working
poor), ai sensi dell’art. 4, co. 15-quater, del D.L. 28 gennaio 2019 n. 4;

domiciliate in Regione Piemonte;

non inserite in altre iniziative attivate nell’ambito della programmazione regionale a
sostegno del lavoro ossia non avere “Piani di Azioni Individuale” (PAI) attivi.

Se sei interessat™ puoi contattare le nostre agenzie accreditate.
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