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BENVENUT*
HR PEOPLE REVOLUTION  è i l  percorso che trasformerà la tua
visione delle Risorse Umane .

Siamo fel ici  che tu abbia scelto di  intraprendere con noi un
cammino che unisce competenze,  innovazione e crescita
personale.

In questa brochure troverai  una piccola anticipazione di  ciò
che vivrai… senza svelare tutto!😉
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COSA VIVRAI
🔹  UNA FORMAZIONE PRATICA  E ATTUALE
Scoprirai  come funziona davvero i l  mondo HR oggi:  processi ,
tendenze, strumenti  e competenze richieste da aziende moderne e
inclusive.
Ti  guideremo passo dopo passo,  con attività pensate per svi luppare
capacità concrete e immediatamente applicabil i .

🔹  COMPETENZE CENTRALI PER IL FUTURO DELL’HR
Durante i l  percorso lavoreremo (in modo graduale e immersivo) su
temi come:

comunicazione eff icace e gestione delle relazioni  
recruiting e inclusione, con focus sul  valore delle differenze 
svi luppo delle r isorse interne e crescita professionale
tendenze HR e approccio data-driven
basi  di  amministrazione e budget del  personale
come costruire relazioni  di  valore nel  ruolo HR

🔹  UN’ESPERIENZA COINVOLGENTE  E DINAMICA
Le nostre lezioni  non sono “solo teoria”:  t i  aspettano esercitazioni,
confronti ,  s imulazioni  e attività pensate per farti  crescere davvero.
L’obiettivo? Permetterti  di  muoverti  con sicurezza nei  principali
ambiti  delle r isorse umane.

🔹  UNA RETE ESCLUSIVA DI PROFESSIONISTI
Entrerai  in contatto con docenti ,  recruiter,  professionisti  del  settore
e aziende interessate a incontrare nuovi  talenti
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COSA TI
PORTERAI
A CASA
AL TERMINE DEL PERCORSO AVRAI SVILUPPATO :

una visione moderna del ruolo HR
competenze trasversali  r ichieste oggi nel  mercato del
lavoro
maggiore consapevolezza di  te e del  tuo potenziale
strumenti  per orientarti  nelle nuove tendenze del settore
una mentalità orientata al l ’ inclusione, al  dialogo e al lo
svi luppo
una base solida per continuare a crescere
professionalmente
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PERCHÉ 
È DIVERSO 
INNOVAZIONE :  integriamo strumenti  e
approcci  contemporanei (anche tecnologici)  al
mondo HR 

FOCUS SULLE PERSONE :  crediamo in un HR
che genera valore umano e sociale

ESPERIENZA REALE :  i  contenuti  sono nati  da
professionisti  che lavorano ogni giorno con
aziende e candidati

INCLUSIONE E SOSTENIBILITÀ :  sono parte del
nostro DNA, non un’aggiunta
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UN ULTIMO
MESSAGGIO
I l  percorso che stai  per iniziare non ti  darà solo competenze:

Ti  aiuterà a capire  chi  vuoi diventare  nel  mondo delle r isorse
umane, quali  sono  i  tuoi punti  di  forza  e come usarl i  per
costruire la tua carriera .

Come dice una delle ex partecipanti :
“Siete stati  molto bravi  a trasmetterci  la passione
per questo lavoro.”  
— Martina B. ,  I  edizione
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CI VEDIAMO
PRESTISSIMO!
H R  P E O P L E  R E V O L U T I O N


